
Al Centro Impiego di       
Via       

 
 
Oggetto: RICHIESTA PROROGA TIROCINIO FORMATIVO E DI ORIENTAMENTO AI SENSI 

DELL’ARTICOLO 8, COMMA 2 DEL DP REG. 103/2010 
 
In riferimento al progetto di tirocinio formativo approvato con Determina Dirigenziale n.       del 

      relativo al/alla tirocinante         , si chiede, ai sensi dell’articolo 8, comma 2 del 

Regolamento reso esecutivo con DP Reg. N. 103 del 21 maggio 2010, la proroga del periodo di 

stage. 

 
 
AZIENDA:       

Indirizzo Sede Legale:       

Indirizzo Unità produttiva sede del tirocinio :       

Tel.       Fax       

TIROCINANTE (nome e cognome):        

Area di inserimento:       

Periodo stage in corso: dal        al       

Periodo di proroga richiesto: dal        al       

 

MOTIVAZIONE PROROGA STAGE : 
(illustrare nel dettaglio le attività formative e operative che integrano e arricchiscono il progetto 
originario): 
Tale proroga è determinata dall’esigenza di ampliare il progetto formativo, previsto all’inizio dello 
stage, con l’introduzione di un ulteriore percorso di formazione così come più avanti indicato 
(oppure: “Tale proroga è resa necessaria dal fatto che nel corso dell’esperienza di stage si è 
verificato un evento sospensivo - ad esempio malattia, infortunio, etc.-, che ha impedito il corretto 
completamento del percorso di formazione professionale e di addestramento indicato nel progetto 
formativo”).  
 
 
 
 
Data:       
 
 
 
Firma per presa visione ed accettazione del tirocinante ……………………………………………… 
 
Firma per presa visione del genitore (se il tirocinante è 
minorenne).................................................... 
 
Firma per il soggetto ospitante……………………………………………………………………….. 
 
Firma per la Provincia di Udine (soggetto promotore)………………………...................…………. 
Il coordinatore del Centro per l’impiego 
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