
 
 

via Ramazzotti,16 – 33052 Cervignano del Friuli  
Tel. 0431.388211 - Fax 0431.388288 e-mail: cpi.Cervignano@provincia.udine.it

ORARIO apertura al pubblico: da lunedì a venerdì dalle 9.00 alle 13.00 
       lunedì, martedì e mercoledì dalle ore 15.00 alle 16.30 – SOLO SU APPUNTAMENTO 
 

Elenco delle offerte di lavoro aggiornato al 09/03/2011 

Le offerte di lavoro di seguito riportate sono rivolte a entrambi i sessi  
compatibilmente alla mansione richiesta come previsto dalla legge 903/1997 

 
si trovano pubblicate anche sul sito internet della Provincia: 

www.provincia.udine.it/lavoro > OFFERTE DI LAVORO 
 
 
NB: SONO IN PARTENZA CON LA PROVINCIA DI UDINE I CORSI DI FORMAZIONE PER LE 
SEGUENTI FIGURE: 

- ADDETTO ALLA SALDOBRASATURA –  
- TECNICHE DI PULIZIA E SANIFICAZIONE DEGLI AMBIENTI 
- ADDETTO ALLE LAVORAZIONI DI PASTICCERIA E GELATERIA 
- ADDETTO ALLA PREPARAZIONE E ALLA DISTRIBUZIONE IN GASTRONOMIA 
- ADDETTO ALLA RECEPTION 
- AIUTO CUOCO 
- ADDETTO ALLA MOVIMENTAZIONE TERRA 

MODALITA’ DI ADESIONE: PRESSO IL CENTRO PER L’IMPIEGO DI DOMICILIO ENTRO L’11 
MARZO 2011 
 
 

TURISMO Data: 07/03/2011 n.progressivo: 72 

AZIENDA KEYES TOURS  

Attività Animazione 

Luogo di lavoro Lignano Sabbiadoro 

RICERCA 
N° 1 Insegnante di lingua italiana – N° 1 Animatore per attività sportive 
(con laurea in scienze motorie)  

TIPO DI CONTRATTO Collaborazione occasionale a tempo determinato da maggio a fine giugno 

NOTE 

Le due figure dovranno gestire un gruppo di ragazzi austriaci ospiti nelle 
colonie marine 
Gli interessati possono inviare il proprio curriculum via mail all’indirizzo: 
jobs@keyes-tours.com 
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LAPIDEI Data: 03/03/2011 n.progressivo: 68 

AZIENDA IBC CASA Srl 

Attività Costruzione di case prefabbricate 

Luogo di lavoro Bagnaria Arsa 

RICERCA N° 1 OPERAIO CAPO CANTIERE OPERATIVO 

COMPETENZE 
Competenza nel montaggio tetti in legno – conoscenza disegni tecnici – Età 
compresa tra 30 e 55 anni - Automunito 

NOTE 
Inviare il proprio curriculum via fax al numero 0432-924759 oppure via mail 
all’indirizzo: info@ibc-casa.it 

 
 

Web Agency Data: 01/03/2011 n.progressivo: 65 

AZIENDA NOHUP SRL 

Luogo di lavoro San Giorgio di Nogaro 

RICERCA N° 1 PROGRAMMATORE JAVA 

COMPETENZE 

Si richiede conoscenza linguaggio di programmazione Java in ambito web – 
J2EE e di almeno un database SQL – Costituirà titolo preferenziale la 
conoscenza del CMS Magnolia e di sviluppo applicazioni mobile – Richiesta 
conoscenza lingua inglese 

TIPO DI CONTRATTO 
Iniziale collaborazione a tempo determinato 6 mesi finalizzata 
all’inserimento in organico a tempo indeterminato 

NOTE 
Gli interessati possono inviare il proprio curriculum via mail al seguente 
indirizzo: job@nohup.it 

 
 

Legno Data: 23/02/2011 n.progressivo: 58 

AZIENDA Azienda operante nel settore impagliatura sedie 

LUOGO DI LAVORO Si tratta di lavoro presso il proprio domicilio 

RICERCA N° 2 impagliatrici a mano  

COMPETENZE 
Si richiede esperienza nel settore, anche minima e soprattutto buona 
manualità 

TIPO DI CONTRATTO  
Tempo determinato 3 mesi con possibilità di riconferma con orario di lavoro 
libero 

NOTE 
Gli interessati devono inviare il proprio curriculum via mail all’indirizzo: 
cpi.Cervignano@provincia.udine.it  indicando il riferimento 58 – astenersi se 
privi dei requisiti 
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RISTORAZIONE Data: 18/02/2010 n.progressivo: 55 

AZIENDA Azienda operante nel settore ristorazione 

Attività Servizi di ristorazione 

Luogo di lavoro SAN GIORGIO DI NOGARO 

RICERCA N° 1 CUOCO 3°/4° LIVELLO – N° 1 AIUTOCUOCO 5° LIVELLO 

TIPO DI CONTRATTO Tempo determinato 

NOTE Inviare il proprio curriculum via mail all’indirizzo: info@logos-srl.eu 

 
 

Ristorante-pizzeria Data: 18/02/2011 n.progressivo: 54 

AZIENDA Ristorante Pizzeria “Da Piero” di Tommasini Lorena 

Luogo di lavoro Loc. Pontile Belvedere - Grado 

RICERCA N° 1 LAVAPIATTI/GENERICA DI CUCINA 6° LIVELLO 

TIPO DI CONTRATTO Tempo determinato full-time (giornaliero/serale) 

NOTE 
Gli interessati possono inviare il proprio curriculum all’indirizzo mail: 
info@ristorantedapiero.com oppure telefonare per un appuntamento al 
numero 0431-82098 

 
 

COOPERATIVA DI 
SERVIZI Data: 14/02/2011 n.progressivo: 52 

AZIENDA L’ONDA NOVA COOP.SOC.ONLUS 

Attività Settore assistenziale educativo 

LUOGO DI LAVORO MONFALCONE 

RICERCA N° 1 coordinatore di servizi educativi  

COMPETENZE 
Si ricerca persona con pluriennale esperienza come animatore –educatore. 
Capacità di leadership e gestione equipe lavorativa. Autonomia decisionale – 
Automunito/a – Età compresa tra 25/35 anni  

TIPO DI CONTRATTO Tempo determinato 6 mesi con possibilità di rinnovo – orario a tempo pieno  

NOTE 
Inviare il proprio curriculum all’indirizzo mail ondanova@yahoo.it oppure via 
fax al numero 0431-877996 
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Metalmeccanica 
Data: 14/02/2011 n.progressivo: 51 

AZIENDA SERMAL di Lenarduzzi Aurelio 

Attività Costruzione ed installazione serramenti  

Luogo di lavoro Porpetto  

RICERCA N° 1 APPRENDISTA SERRAMENTISTA 

COMPETENZE Età compresa tra 18 e 23 anni – automunito -  

NOTE 
Inviare il proprio curriculum via mail all’indirizzo: serramenti-
sermal@libero.it oppure via fax al numero 0431-60907 

 
 

COMMERCIO Data: 11/02/2011 n.progressivo: 45 

AZIENDA MACORATTI di Macoratti Italo Snc 

Attività Costruzione-Riparazione-Vendita  macchine agricole e per giardinaggio 

Luogo di lavoro  SAN GIORGIO DI NOGARO 

RICERCA N° 1 APPRENDISTA MAGAZZINIERE – ADDETTO VENDITE  

COMPETENZE 
Si richiedono buone capacità organizzative e buona capacità di 
comunicazione.  

TIPO DI CONTRATTO APPRENDISTATO 

NOTE 
Inviare il proprio curriculum all’indirizzo mail: stefano@macoratti.ud.it o via 
fax al numero 0431-629431 – oppure telefonare per un appuntamento 
presso la sede al numero 0431-65218 
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INSTALLAZIONE Data: 09/02/2011 n.progressivo: 39 

AZIENDA F.LLI LOSCO di Losco Nicola & C. snc 

Attività 
Condizionamento, refrigerazione, installazione ed assistenza frigoriferi per 
automezzi  

Luogo di lavoro PORPETTO 

RICERCA N° 1 APPRENDISTA E/O TECNICO FRIGORISTA-MECCANICO-ELETTRAUTO  

COMPETENZE 
Si richiede diploma di istituto tecnico professionale (elettronico,meccanico o 
elettrotecnico) – Età compresa tra 20 e 30 anni – Patente B, possibilmente 
C – Inglese scolastico- Possibilmente residenti in zona  

TIPO DI CONTRATTO 
Apprendistato di tre anni oppure tempo determinato di tre mesi – in 
entrambe i casi possibilità di trasformazione a tempo indeterminato  

NOTE 
Inviare il proprio curriculum via mail all’indirizzo: f.losco@fastwebnet.it 
oppure via fax al numero 0431-642749 

 
 

COMMERCIO Data: 07/02/2011 n.progressivo: 37 

AZIENDA EISMANN Srl 

Attività Distribuzione e vendita prodotti surgelati 

LUOGO DI LAVORO Provincia di Udine e Gorizia 

RICERCA 
PERSONALE PER VENDITA E CONSEGNA DI PRODOTTI SURGELATI A 
DOMICILIO – ETA’ COMPRESA TRA 19 E 55 ANNI  

TIPO DI CONTRATTO Lettera di incarico (Legge 173/05 D.lgs 114/98) 

NOTE 
INVIARE IL PROPRIO CURRICULUM ALL’INDIRIZZO MAIL: 
evs3810@eismann.com oppure VIA FAX al numero 0432-568792 
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Costruzioni 
elettromeccaniche 

Data: 07/02/2011 n.progressivo: 36 

AZIENDA CORTEM SPA 

LUOGO DI LAVORO VILLESSE 

RICERCA N° 1 ADDETTO ALLA PIANIFICAZIONE DELLA PRODUZIONE 

COMPETENZE 

Si richiede laurea in ingegneria gestionale – il candidato sarà adibito al 
supporto/assistenza per l’implementazione dei sistemi informativi, 
monitoraggio dell’avanzamento della produzione ed attività similiari, a 
sostegno della programmazione della produzione – analisi dei fabbisogni 
dei materiali ed evasione dei beni produttivi – Inglese buono – Buona 
conoscenza pacchetto Office – Età compresa tra 22 e 29 anni – Si richiede 
inoltre persona motivata, dinamica, disponibile, capace di lavorare in 
squadra e per obiettivi - automunito 

TIPO DI CONTRATTO 
Stage/Work experience della durata di 4 o 6 mesi  con rimborso spese, da 
valutare in base al profilo  

NOTE 
Inviare il proprio curriculum via mail all’indirizzo: 
e.grandesso@cortemgroup.com 

 
 

SERVIZI ALLE 
IMPRESE Data: 04/02/2011 n.progressivo: 35 

AZIENDA  
Importante società di servizi operante nel trasferimento tecnologico, nella 
formazione e nella consulenza direzionale 

LUOGO DI LAVORO 
Sede di lavoro San Giorgio di Nogaro area FRIULI VENEZIA GIULIA – 
VENETO  

RICERCA 
N° 1 COLLABORATORE COMMERCIALE PER LA VENDITA DI SERVIZI ALLE 
IMPRESE  

COMPETENZE 

La figura si occuperà della vendita dei servizi di consulenza proposti dalla 
società e dovrà coordinare un gruppo di lavoro. Nell’attività verrà 
supportato dal comparto tecnico. Si richiede precedente esperienza nel 
settore, laurea, leadership 

NOTE 
Gli interessati possono inviare il proprio curriculum con l’autorizzazione al 
trattamento dei dati personali al seguente indirizzo mail: 
selezione.gg@gmail.com 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 Data: 03/02/2011 n.progressivo: 34 

AZIENDA AUSSAFER DUE SRL 

Luogo di lavoro San Giorgio di Nogaro 

RICERCA 
N° 1 programmatore – progettista con utilizzo Autocad 2D/3D 
N° 1 perito-congegnatore meccanico con esperienza lettura 
disegno meccanico 

COMPETENZE 
Si richiede residenza in zone limitrofe – Età massima 29 anni – Saranno 
presi in considerazione anche candidati di età superiore ma solo se in 
possesso di determinate capacità ed esperienza 

NOTE 
Gli interessati possono telefonare per informazioni al numero 0431-66501 
oppure inviare il proprio curriculum all’indirizzo mail: 
rosalba.dibert@aussafer.it 

 
 

ASSICURAZIONI Data: 21/01/2011 n.progressivo: 33 

AZIENDA ALLEANZA TORO SPA 

RICERCA 
N° 2 collaboratori full-time e N° 1 collaboratore a part-time per le 
zone di Marano Lagunare e Carlino  

COMPETENZE 
Si richiede capacità di comunicazione, determinazione, intraprendenza per 
gestione e sviluppo portafoglio clienti – Diploma o Laurea – Età compresa 
tra 25 e 60 anni – Automuniti  

TIPO DI CONTRATTO 
Iniziale collaborazione con trasformazione a ruolo definitivo (assunzione 
come dipendente a tempo indeterminato) 

NOTE 
Gli interessati possono inviare il curriculum al seguente indirizzo mail: 
angela.siclari@alleanza.it 

 
 

Alberghiero Data: 28/01/2011 n.progressivo: 32 

AZIENDA HOTEL REGINA  

Luogo di lavoro BIBIONE 

RICERCA 
N° 1 LAVAPIATTI – N° 1 AIUTO CUOCO – N° 1 CAPOSALA – N° 1 MAITRE 
– N° 2 BARISTI – N° 2 ADDETTI FRONT OFFICE – N° 1 BANCONIERE PER 
SELF SERVICE – N° 1 SNACKISTA PER CHIOSCO SPIAGGIA 

COMPETENZE Si richiede diploma di scuola superiore  

TIPO DI CONTRATTO Tempo determinato full-time  

NOTE 
Gli interessati possono inviare il proprio curriculum all’indirizzo mail. 
info@palacehotelregina.it oppure via fax al numero 0431-438377 

 
 

 

mailto:info@palacehotelregina.it


Terziario Data: 31/01/2011 n.progressivo: 29 

AZIENDA Trattoria “Al Ponte”  

Luogo di lavoro FIUMICELLO 

RICERCA 
N° 1 CUOCO con conoscenza cottura e preparazione piatti di pesce – Età 
compresa tra 30 e 40 anni – Automunito -  

NOTE Gli interessati possono chiamare il numero 334-6625467 

 
 

Elaborazione dati Data: 31/01/2011 n.progressivo: 28 

AZIENDA SER.AM.CO. Soc. Coop. 

Luogo di lavoro Cervignano del Friuli 

RICERCA N° 1 impiegata/o contabile 

COMPETENZE Si richiede esperienza in contabilità – bilanci e dichiarazioni  

NOTE 
Gli interessati possono inviare il proprio curriculum all’indirizzo mail: 
patrizia@seramco.eu 

 
 

Parrucchiera Data: 25/01/2011 n.progressivo: 27 

AZIENDA NEW LOOK BY MARICA 

Attività Salone parrucchiera 

Luogo di lavoro San Giorgio di Nogaro 

RICERCA N° 1 APPRENDISTA PARRUCCHIERA 

NOTE 
Le interessate possono inviare il curriculum via mail all’indirizzo: 
parrucchiera.marica@virgilio.it oppure estetica.marica@virgilio.it 
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ASSICURAZIONI Data: 21/01/2011 n.progressivo: 23 

AZIENDA ALLEANZA TORO SPA 

RICERCA 

N° 2 collaboratori full-time e N° 1 collaboratore a part-time per le 
zone di Palmanova – Bagnaria Arsa – Aiello del Friuli – San Vito al 
Torre – Campolongo Tapogliano – Santa Maria la Longa – Ruda – 
Trivignano Udinese -  

COMPETENZE 
Si richiede capacità di comunicazione, determinazione, intraprendenza per 
gestione e sviluppo portafoglio clienti – Diploma o Laurea – Età compresa 
tra 25 e 65 anni – Automuniti  

TIPO DI CONTRATTO 
Iniziale collaborazione con trasformazione a ruolo definitivo (assunzione 
come dipendente a tempo indeterminato) 

NOTE 
Gli interessati possono inviare il curriculum al seguente indirizzo mail: 
enrico.galante@alleanza.it 

 
 

Installazione 
impianti 

Data: 19/01/2011 n.progressivo: 17 

AZIENDA PAOLINI IMPIANTI SRL 

Attività Installazione impianti  

Luogo di lavoro Carlino 

RICERCA 
N° 1 progettista qualificato con esperienza in progettazione impianti 
fotovoltaici ed espletamento pratiche Enel-Gse 

COMPETENZE Richiesto diploma di scuola superiore o Laurea - Automunito -  

TIPO DI CONTRATTO Da valutare – Compenso previsto 3000€ mensili 

NOTE 
Gli interessati possono inviare il proprio curriculum via mail all’indirizzo:  
paolini.impianti@libero.it 

 
 

Installazione 
impianti 

Data: 17/01/2011 n.progressivo: 12 

AZIENDA PAOLINI IMPIANTI SRL 

Attività Installazione impianti  

Luogo di lavoro San Giorgio di Nogaro 

RICERCA 
N° 1 impiegato commerciale per vendita caldaie microgenerazione, 
impianti fotovoltaici, acquisto materiale fotovoltaico  

COMPETENZE 
Richiesta ottima conoscenza delle lingue inglese e tedesco parlato e scritto 
- Automunito -  

TIPO DI CONTRATTO Da valutare – Previsto fisso + provvigioni 

NOTE 
Gli interessati possono inviare il proprio curriculum via mail all’indirizzo:  
paolini.impianti@libero.it 

 

 



 
COMMERCIALE - 
SERVIZI Data: 13/01/2011 n.progressivo: 11 

AZIENDA Azienda operante nel settore terziario – fornitura di servizi 

Luogo di lavoro  Udine – Cervignano del Friuli 

RICERCA 
N° 3 Agenti commerciali per ricerca nuovi clienti e sottoscrizione contratti 
per fornitura di energia elettrica e gas metano 

COMPETENZE 
Si richiede diploma di scuola superiore – attitudini commerciali – capacità 
di lavorare in team giovane e dinamico - Automuniti 

TIPO DI CONTRATTO Contratto di vendita a domicilio – Tempo indeterminato pieno  

NOTE 
Gli interessati possono inviare il proprio curriculum all’indirizzo mail: 
selezionebluepower@yahoo.it oppure via fax al numero 0432-632970 
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